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" PLAN RADA KOMISIJE ZA ZAJEDNICE ZA 2026. GODINU

Ciljevi

Delatnost

Proverljivi indikatori

Rizici i pretpostavke

Vremenski period

Izrada i razmatranje

Sastanak sa svim &lanovima komiteta za

Poziv na sastanak i diskusije o

Ne sazivanje sastanka;

maj-jun 2026.

nacrta plana rada za zajednice u cilju sastavljanja i planu rada; Nespremnost ¢lanova komiteta godine
2026. godinu razmatranja plana rada i postizanja Izrada plana rada. da se ukljude u izradu plana rada.

dogovora o rasporedu sastanaka za 2026.

godinu.
Usvajanje plana rada za | Finalizacija plana rada za 2026. godinui | Plan rada za 2026. godinu i januar 2027,

2026. godinu i
sastavljanje godi¥njeg
izveStaja o radu za
2027. godinu.

izvestaja za 2027. godinu,

izvestaj o radu za 2026. godinu
koje je adobrio CC.

Redovno pradenje i
razmatranje rada i
delovanja organa
opitine i sastavljanje
preporuka u zastiti i
promociji prava
zajednica

Preispitati uskladenost svih normativnih
akata, politika, praksi opstinske skupstine
kako bi se osiguralo da su prava i interesi
zajednica u potpunosti zasticeni.

Odrzavanje redovnih sastanaka
Komiteta za zajednice
(najmanje 6 sastanaka
godi¥nje), u cilju razmatranja
opétinskih normativnih akata,
po potrebi.

Organizacija do 2 hitna
sastanka tokom godine, u
zavisnosti od pitanja koja
zahtevaju hitno leCenje.

Ne sazivanje sastanaka na uredan

nadin;
Nedostatak kvoruma na
sastancima;

jun-decembar 2026.
godine




Pokretanje relevantnih pitanja, kao i
priprema i reSavanje preporuka za zaStitu
i unapredenje prava zajednica u organima
opstine (CC, nadieZni direktor,
predsednik).

Nespremnost Elanova komiteta za
zajednice da pokrenu pitanja sa
opitinskim organima.

Nedostatak interesa nadleznih
organa 7a rad i uzimanje u obzir
preporuka,

Jjun-decembar 2026.
godine

Posetite naselja i $kole n
kojima Zive nevedinske
zajednice

Poseta naseljiima u kojima Zive srpske,
atkalijske, egipatske i romske zajednice u
cilju razgovora i identifikaciie problema
sa kojima se suodavaju ovi stanovnici

Broj terenskih poseta
(najmanje 2 posete godisnje);

Lista problema
identifikovanih tokom poseta
ne-vedinskim zajednicama.

Neinteresovanje lanova
komiteta za obavljanje poseta

jun-decembar 2026,
godine

Poseta Skolama sa ulenicima iz srpske,
afkalijske, egipatske i romske zajednice.
Sastanak na licu mesta sa direktorima
osnovnih 1 srednjih Skola.

Broj poseéenih $kola

Nedostatak interesovanja élanova
komiteta za obavljanje poseta;

Nedostatak spremnosti reditelja
da se sastanu.

jun-decembar 2026.
godine

Sastanci sa direktorima
razli¢itih odeljenja

Direktor Odeljenja za javne usluge treba
da bude pozvan na sledeci sastanak
komiteta da izvestava o kapitalnim
projektima u infrastrukiuri, osvetljenju,
kanalizaciji itd. v naseljima naseljenim
manjinskim zajednicarma tokom 2026.
godine

Sastanak 1 izvestaj priptemio
Direkeija za javne sluZbe

Nespremnost Odeljenja za
sastanak,

jun-decembar 2026.
godine




Pozovite direktora finansija da izveStava
o op#tinskom budZetskom okviru —
Razmatranje moguénosti izdvajanja
budieta za potrebe identifikovane fokom
poseta naseljima naseljenim neveéinskim
zajednicama.

OdrZavanje sastanaka i
izveitaja Odeljenja za finansije

Nespremnost Odeljenja za
sastanak.

jun-decembar 2026.
godine

Pozvati direktora Odeljenja za
obrazovanje na natedni sastanak
Komiteta za zajednice na temu upisa
utenika u osnovne i srednje Skole za
Zkolski: 2026/27. godinu i mera za
spredavanje napudtanja Skolovanja od
strane udenika iz Akalijske, egipatske i
romske zajednice.

Odrzavanje sastanka i izve&taj
Odeljenja za obrazovanje

Mespremnost Cdeljenja za
sastanalk,

jun-decembar 2026,
godine

Pozvati direktora Odeljenja za kulturu da
utestvuje na narednom sastanku
Komiteta za zajednice, na kojem ¢e se
raspravljati o programu aktivnosti za
period 2026, godine, sa fokusom na
nevecinske zajednice. Manifestacija
nacionalnih dana neveéinskih zajednica,
podrika subvencijama za mlade,
neformalne grupe i neviadine
otganizacije v zajednici, kao i podrika
sportskim aktivnostima kroz turnire sa
uze$fem mladih, kao i podrika
knjiZevnim autorima iz neveéinskih
zajednica.

OdrZavanje sastanaka i
izvestaja Odeljenja za finansije

Nespremnost Odelienja za
sastanak.

jun-decembar 2026.
godine




Direktor Odeljenja za zdravstvo je
pozvan da udestvuje na narednom
sastanku Komiteta za zajednice, gde de
se raspravljati o programu aktivnosti u
oblasti zdravlja za period 2026, godine,
sa fokusom na neveéinske zajednice.
Dnevni red ukljutuje proces imunizacije
dece iz zajednica, kao i moguénosti za
sprovodenie kampanja podizanja svesti v
vitalnim oblastima zdravlja, ulljudujuéi
ginekologko zdravlje, mamo grafiju i
hroni¢ne bolesti.

Pozvati direktora Odeljenja za
poljoprivredu da ufestvuje na narednom
sastanku Komiteta za zajednice, na
kojem e se raspravljati o programu
aktivnosti u oblasti poljoprivrede za
period 2026, godine, sa fokusom na
nevecinske zajednice. Na dnevnom redu
su informacije o podrici subvencijama i
grantovima poljoprivrednicima iz
nevedinskih zajednica, snabdevanju
poljoprivrednim inputima (seme,
dubriva, oprema), organizaciji obuka i
struénih konsultacija za razvoj
poljoprivrede, kao i podrici projektima
ruraliog razvoja i samo zapoSljavania.

QdrZavanje sastanaka i
izvestaja Odeljenja za finansije

Qdrzavanje sastanaka i
izvedtaja Odeljenja za finansije

Nespremnost Odeljenja za
sastanak.

Nespremnost Odeljenja za
sastanak.

jun-decembar 2026.
godine

jun-decembar 2026,
godine

Direktor Odeljenja za ekonomski razvoj
je pozvan da ufestvuje na narednom
sastanku Komiteta za zajednice, na
kojem ée se raspravijati o programuy
aktivnosti za period 2026. godine, sa
fokusom na ekonomsko osnazivanje
nevedéinskih zajednica,

Odrzavanje sastanaka i
izvestaja Odeljenja za finansije

Nespremnost QOdeljenja za
sastanak.

jun-decembar 2026.
godine




Postovanje i upotreba
sluzbenih jezika u
lokalnim javnim
institucijama.

Odrzavanje sastanka sa Opstinskom
izvrinom vlascu i sa opstinskim
zvani¢nicima uprave, radi obaveStavanja
o primeni dvojezi¢nosti.

Primena Zakona o upotrebi
sluzbenih jezika.

Nespremnost ¢lanova komiteta za
zajednice da pokrenu pitanja sa
opstinskim organima.
Nedostatak interesa nadleznih
organa za tad i uzimanje u obzir
preporuka.

jun-decembar 2026.
godine

Primena Vladine
strategije i akcionog
plana za integraciju
romskih zajednica i u
kosovsko drustvo, 2026-
2029

Redovni sastanci sa KKV, kako je
predvideno relevantnom strategijom, za
sprovodenje Vladine Strategije i
Akcionog plana za integraciju romskih
zajednica i ASkalija u kosovsko drustvo,
2026-2029.

Konsultativni sastanci sa romskim i
askalijskim zajednicama radi
identifikacije prioriteta za 2026. godinu
Zagovaranje za raspodelu budZeta i
pracenje sprovodenja relevantne
strategije.

Pravila sastanci sa svim
lokalnim mehanizmima u
opstini u cilju reSavanja
izazova oko sprovodenja
akcionog plana

Ne dodela budZeta za
sprovodenje akcionag plana za
integraciju romskih, askalijskih i
egipatskih zajednica u kosovsko
drustvo, 2026-2029,

jun-decembar 2026.
godine

Razmatranje izve§taja
nadleznih organa
opStine

Godignji pregled izvestaja Opstinske
kancelarije za zajednice i povratak

Broj izvestaja podnesenih
Odboru za zajednice i zvani¢no
prisustvo na sastancima

Ne slanje izvestaja i odsustvo
zvanic¢nika na sastancima
Komiteta za zajednice.

Pregled izvestaja i plana rada Opstinske
komisije za bezbednost zajednice
(OOBZ)

Nacrt izveStaja dostavljen
¢lanovima komisije

Nedostatak nacrta izveStaja

Januar-decembar
2021. godine

Izrada izvestaja o radu
za 2026. godinu i plana
rada za 2027. godinu

Pregledati, analizirati i odobriti godiSnji
izvestaj o radu Komiteta za zajednice za
2026. godinu i izraditi nacrt plana rada za
2027. godinu.

Nacrt izveStaja za 2026. godinu
i nacrt plana rada za 2027.
godinu

Nespremnost lanova komiteta
da sastave izve§taj i plan rada

decembar 2026,

01-Nr.142/26
Dana: 29.05.2026
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