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ZAPISNIK

Sednice Komiteta za Zajednice Skupitine opStine Orahovac, odrzane: 05.11.2021 sa poetkom u 10.00
tasova. Sednicu je predsedavao predsedavajuéi komiteta za zajednice g. Bajram Morina.

Predsedavajuéi - Pre svega, dozvolite mi da se zahvalim i pozdravim za vade prisustvo na ovoj sednici
komiteta za zajednice, pozdravljam &lanove Komiteta za zajednice, zamenika ministra odbrane, g. Adnan
Redzeplar, Seficu jedinice za zajednice gda. Lejla Behluli, sluZbenika za pitanja zajednica Muharrem Asllani,
tim KSB-a, majora Kosovske policije g. Avdi Berisha i istovremeno pomoénika ministra i sve prisutni u sali.
Ovo je peta redovna sednica za 2021, godinu, za danadnji sednicu priredili smo sledeci dnevni red:

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapinika prethodne sednice;

2. Informacije u vezi prijave i prijema novih kandidata na objavljenom konkursu u Policiji
Republike Kosova i Bezbednosnih Snaga Kosova.

3. Razno.

Predsedavajuéi — Po3tovani, pre nego 3to stavite dnevni red na glasanje, imate li 5ta da dodate, ako ne onda
stavljam na glasanje dnevni red: napominjem da je dnevni red jednoglasno usvojen. Prelazimo na prvu tatku
dnevnog reda.
1. Usvajanje zapiniska prethodne sednice.
Predsedavajuéi - Dali ima neko da doda u vezi zapisnika prethodne sednice, ukoliko nema, stavljam na
usvajanje zapisnik prethodne sednice. Konstatujem da se jednoglasno usvaja zapisnik prethodne sednice.
Prelazimo na drugu tacku dnevnog reda:
2. Informacije u vezi prijave i prijema novih kandidata na objavljenom konkursu u Policiji
Republike Kosova i Bezbednosnih Snaga Kosova.
Adnan Rexhepllar — Pozdrav za sve prisutne, takode zahvaljujem se na pozivu na ovu sednicu, pozdravljam
zamenika ministra kancelarije za zajednice. g. Zamenik Ministra odrzao je prezentaciju konkursa koji je
raspisan za sve zainteresovane mlade ljude koji Zele da u&estvuju u prijavljivanju i regrutovanju novih
pripadnika u Kosovskim bezbednosnim snagama i u Policiji Kosova. Od drzava u svetu, jedino drzava Filipini
konkurise Kosovu po broju novih pripadnika za stupanje u redove Policije i KBS. Dakle na Kosovu je ukupan
broj 840 &lanova Koji su traZili da budu regrutovani i u okviru ovog broja je procenat kvote koji se mora
ispuniti u pogledu pola, odnosno 30% kvote u¢eica Zena i raspisan je javni poziv. od zamenika ministra da
se masovno odazivaju na ove pozive, a postoji i ogranitenje postavljeno ovim konkursom za u&e3¢e zajednice
da procenat njihovog uéeséa treba da bude minimalno 12,5% od ukupnog broja kandidata koji je najavljen.
Kriterijumi za prijem u KBS i u Kosovsku policiju su isti i nema propusta, tako da ove dve institucije ostaju
posveéene da novi regruti koje prime moraju biti kandidati visokog kvaliteta na nain da sluZe gradanima na
najbolji moguéi nadin. Na taj natin i na samom kraju, zamenik ministra odbrane je zatraZio da dobije 3to veci
broj kandidata na ovom konkursu koji je Ministarstvo raspisalo.
Islam Bajramaj — Pozdrav svima i hvala vam na uge3¢u i na prilici koju ste nam pruzili da predstavimo
konkurs za prijem novih kandidata u KBS i Policiju Kosova. Ja sam deo mobilnog tima iz kasarne Istok iji
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smo odgovomi za promociju takmigenja u op3tinama ili regionima koji obuhvataju kasarnu Istok. Konkurs
je otvoren veé dve nedelje i bi¢e otvoren do 12. novembra. Na konkursu imamo za cilj da regrutujemo 840
mladih vojnika koji ¢e imati aktivni status, neki od opstih kriterijuma koje regruti moraju da ispune su da
budu drzavljanin Republike Kosovo, da imaju punu sposobnost, da imaju zavrienu Skolu i srednju 3kolu kao
potrebna srednja stru¢na sprema, da nije osudivan, odnosno da je &ista kriminalna li¢nost, da ima 18-23
godine, da ima telesnu duZinu ne manje od 1,65 cm za mugkarce i 1,60 cm za Zene. Takode neki od drugih
kriterijuma je da nema tetovaza na licu, ali éemo o njima obavestiti tokom procesa selekcije. Procedure
pregleda ili filtriranja su pocetni pregled prijave gde se vr3i pregled koji od &lanova koji se prijavljuju
ispunjavaju kriterijume i dostavlja se kompletna dokumentacija i vredi vide nego u prethodnim vremenima
gde je nadin prijave bio kroz podno3enje fizi€ki fajl, ali u ovom slugaju naiin prijave je onlajn sistemsko
stablo gde se formular za prijavu i podno$enje dokumenata obavlja u potpunosti u elektronskom obliku.
Obrazac za prijavu nalazi se na sajtu Ministarstva, a takode je otvorena i nova stranica koja je otvorena
posebno kako bi se gradanima omogucilo da se vide informi3u o konkursu i da vam daju vi$e informacija o
nadinu prijavljivanja nego na pitanja sa cesto o problemima na koje moZete naiéi tokom prijave. Procedure
pregleda ili filtriranja koje ée kandidati proci su poéetni pregled prijava, fizicki test, zatim test inteligencije i
opsteg znanja, intervjui, lekarski pregled. Dakle, ako kandidati produ sve ove filtere onda prelaze na osnovnu
obuku koja traje oko 6 nedelja, gde ¢e tokom te osnovne obuke svi kandidati pro¢i obuku razli¢itih taktika i
obuke gde ¢e se bolje upoznati sa vojskom. Potrebni dokumenti za prijavu su nostrifikovana srednja 3kola,
uverenje suda ili policije o kaznenoj evidenciji, izvod iz mati¢ne knjige rodenih, kopija liéne karte ili pasoSa
i fotografija za prijavu. Dakle, svi ovi potrebni dokumenti moraju biti postavljeni u onlajn formi, tj. preko
aplikacionog formulara koji je sajt preko ministarstva i preko njega mogu da ugitaju sva svoja dokumenta i
velika prednost je za kandidate ili kandidate koji nameravaju da budu angaZovani u bezbednosnim snagama
Kosova jer ne moraju da dolaze u kasarne da predaju dokumente, ali oni mogu da ih sve uéitaju u onlajn
formular i to je dobra opcija jer ako vam nedostaje dokument onda se on odmah prikazuje tamo jer ne mogu
da formulidu formular za prijavu a da ne popune sve dokumente. Dakle, ovo su neki od kriterijuma ili opitih
informacija o prijavljivanju u Kosovske bezbednosne snage. Pored toga, one kandidate koji Zele da se prijave
i nalaze se na fakultetima i zavr3avaju fakultet, tako da ih u Kosovskim bezbednosnim snagama ne spre¢avaju
u daljem kolovanju veé ih naprotiv podstitemo da nastave 3kolovanje i nastave skolovanje na osnovu lanac
komandovanja vam je dozvoljeno da u¢estvujete na ispitima i §ta god im je potrebno. Dakle, nema nita drugo
u vezi sa aplikacijom, pa hvala svima.

Predsedavajuéi — Zahvaljujem se g. Bajramaj za date informacije koje su veoma bitne za zajednice za upis
u Bezbednosnim Snagama Kosova.

Avdi Berisha — Poftovani zamenie ministra Ministarstva odbrane g. Adnan RedZepiar, po3tovani
predstavnici Skupitine opstine Orahovac, predstavnici zajednica u Orahovcu, predstavnici ministarstva,
hvala g. Lendrit za veoma strateiko zajednitko partnerstvo Policije Kosova u podizanju svesti 0 ovoj veoma
interesantnoj kampanji, veoma uvazeni predstavnici Kosovskih bezbednosnil snaga i svi predstavnici medija.
Kada sam ¢uc zamenika ministra da govori o svojim apelima za vecu svest svih zajednica na Kosovu, imao
sam utisak da je uzeo moj materijal i da ga ovde iznosi. Nama kao stanovnistvu, predstavnicima institucija,
veoma je vazno da stvorimo velike moguénosti u interesu opite bezbednosti. Kosovska policija zna da je od
27. septembra poéela kampanja podizanja svesti o planiranom konkursu koji je sada otvoren 28. oktobra i
traje do 26. novembra 2021. Nemamo ukupan broj koliko ée biti primljeno ali kaZem sa punom sposobno3éu
da ée biti veliki broj koji ée biti prihvacen u okviru Kosovske policije. Razlog za3to bi ova kampanja trebalo
da se desi je zato $to je bezbednost neselektivni izbor i da bismo imali takvu bezbednost, potrebna nam je
dostojanstvenija zastupljenost u svim zajednicama, a nismo zadovoljni zastupljeno3¢u u nekim zajednicama,
tako da ova kampanja smatram da oni ¢ée pozitivno uticati na Sto veéu svest svih institucija razli¢itih
reprezentacija kako bismo imali stabilan broj koji ¢e nam onda stvarati moguénosti u velikim oblastima
pruZanja veée bezbednosti za sve. Kao 5to sam ranije pomenuo, odrzali smo razli¢ite sastanke 30. septembra
u policijskoj stanici u Orahovcu, kojem su takode prisustvovali Lendrit i predstavnici svih zajednica, a ja sam
litno vodio informativnu sesiju kojoj su prisustvovali predstavnici svih zajednica ukljudujuéi Rome Srbi
Egipéane Egipéane Askalije . Tako da je sav taj broj koji je tog dana bio apelovan da utite na svoje ljude na
njihove porodice i jave u mesto gde Zive da informisu $to vise ljudi o ovoj prilici koju ja nazivam zlatnom da
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bude deo organizacije pune integriteta i organizacije. to obecava sigumu buducnost za sve. Kao $to je rekao
predstavnik poruénik Bajrami, uslovi su priblizno isti, ne pravimo razlike u pogledu dimenzija, mi smo
ionako liberalniji, tako da mora biti drZavljanin Republike Kosovo, imati 18-30 godina, mora da zavrsi
srednju $kolu, da je u dobrom fizi¢kom, psihi¢kom i emotivnom stanju, da nije osudivan ni za jedno krivi¢no
delo, imate u vidu da je medu ljudima nastala zabuna oko brojnih dela, jer mi ne istraZzujemo kriviéna dela,
kao ovde je kriviéno delo i da nemamo vidljivu tetovazu na licu, vratu ili rukama, dakle u vidljivim trakama,
dok u drugim drzavama nama nije problem i da imamo li¢ni integritet i visoke eti¢ke vrednosti. Dakle, moZe
biti dugo, kratko, ovo nas ne impresionira, po$to je integritet iznad svega biti policijski sluZbenici u nadoj
organizaciji. Sto se tice faze koju aplikant mora da prode bice pismeni test, ali ovog puta pismeni test ¢e biti
elektronski, a ne onlajn kao aplikacija za Kosovske bezbednosne snage, jer u prostoriji kakvo je ovo okruZenje
skupa na kompjuterskom uredaju bi¢e podvrgnut elektronskom testu i do trenutka kada se zavrii poslednje
pitanje, ve¢ ima odgovor o njegovom postizanju. Zatim test fizicke sposobnosti, naravno pomenuti ranije
kriterijumi od strane KSB-a, mora imati fizi¢ke vestine jer govorimo o policajcima koji u po€etku moraju da
budu 24 sata na terenu i ¢esto je veoma vaZno da budu fizitki, zatim usmeni intervjui, psiholoZki testovi,
lekarski pregledi, provera pro3losti i tako dalje. Kao §to znate, prijava se vr§i po onlajn sistemu jer je sada to
samo moderan nadin konkurisanja za posao, ali kod nas je to malo posebnije jer je omogucilo kandidatima,
odnosno potencijalnim kandidatima da se prijave onlajn i priloZite sve kriterijume koji su ovde navedeni. Za
one koji imaju problema tokom aplikacije, bolje je da im se obrate u fazi prijave, pominjem tehnicki problem
koji je poteo da se javlja npr. jedan od kriterijuma je da je dokumentacija koju sada pominjete izdata pre 28.
&to znadi dan ili dva pre raspisivanja konkursa i komisija za izbor ima pravo da ukoliko podnosilac prijave
nije ispunio kriterijume utvrdene konkursom. naravno da diskvalifikuje kandidata. Dakle, ako neko primeti
da tokom ove faze nije priloZena relevantna dokumentacija moZe tokom ove faze da pismeno obavesti da je
tehnigki priloZzen dokument koji ne ispunjava kriterijume i da mu se pruZi prilika da unapredi aplikaciju.
Potrebna dokumentacija je kopija diplome o vide srednjem obrazovanju, dok se za kandidate koji su
$kolovanje zavrili u inostranstvu kopija diplome nostrifikuje i na%a dokumenta ne moraju biti nostrifikovana,
zatim kao dokaz o drugim kvalifikacijama izvod iz mati¢ne knjige rodenih ili izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
izvad iz suda da nije osudivan ili nije pod istragom, kopija li¢ne karte ili pasosa, fotografija formata 5k5 i
stoji da izvod iz mati¢ne knjige rodenih i dokument iz suda moraju da vaZe nakon objavljivanja konkursa.
Zato ¢u se potruditi da budem $to prakti¢niji jer sam pomenuo da se sve prijave vrie na sajtu Kosovske
policije vvv.kosovopolice.com i konkurs je otvoren od 28.10.2021 -16.11.2021. U trenutku kada se zavrsi
pismeni test, onda se podvrgavate fizickom testu, zatim provera pro3losti, psihologki test, zdravstveni test, a
potencijalni kandidati se pozivaju da potpisu ugovor u generalnoj direkciji. Nakon potpisivanja ugovora bice
upuéeni u Kosovsku akademiju za javnu bezbednost gde ¢e ostati 180 dana obuke gde ée naravno biti
izazovna faza jer kandidati koji su dostigli procenat prolaznosti za odlazak na akademiju znaci da i tamo ne
mozZe biti osporeno ako ne moze da se ostvari kriterijum i cilj uvek je predvidena kvota od 70%, tako da je u
svakoj [azi lestiranja kvota od 70% i kandidati koji u jednoj od faza ne dostignu procenat od 70% zatim
diskvalifikovan. Zato je vaZno da je konkurs raspisan na oba jezika Sirom zemlje i da je obraden u najboljem
obliku i poruka ministra unutradnjih poslova g. Zelim da kampanja bude 3to dostojanstvenija i imao sam este
sastanke i do kasnih sati pokuZavajuci da pronadem kandidate koji su dostojni da budu deo organizacije. 1
apelujem na vas da kao §to je napomenuo zamenik ministra da svi vi sa kojima imate kontakt i poznajete ih
motiviete da se prijave jer je to od opSteg interesa, kao i odbornike iz op3tine Orahovac bez razlike ¢ak i
pripadnici svih zajednica koje imamo ovde, predstavnici institucija i lokalnog ministarstva, medija i svi
prisutni, treba da motividu ljude, jer §to je veéi broj, bice nam bolje sutra i bezbedniji bice. Tako da zavriavam
svoj govor o ovom aspektu i slobodno postavljate sva pitanja koja smatrate od zajednikog interesa. Takode,
predstavnik sa mnom, policajac Kerim Hoti, je konstantno predstavnik zajednice i nije prestajao sve vreme
kada je konkurs raspisan i ima obavezu da nastavi sa podizanjem svesti mase do kraja ove kampanje. Tako
da sam otvoren za vasa pitanja i hvala vam 3to ste me saslu3ali.

Predsedavajuéi — Zahvaljujem se g. Berisha, dajem re¢ 3efu kancelarije za zajednice i povratak pri opStne
Orahovac. g. Lendnt Qeliju.

Lendrit Qeli — Hvala predsedavajuem, majoru Aslaniju, poStovanom zameniku ministra Rexheplaru,
majoru Berisha i svima prisutnima. Dozvolite mi da vam se u ime Opstinske kancelarije za zajednice 1



sednice zahvaljujem se na prisustvo predstavnicima KSB-a, Zamenika ministra, predsta
policije, predstavnike OFBS.p ¢lanova komitet
Lendrit Qel;,




