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Sta su ciljevi odrzivog razvoja?

Generalna skupstina UN je 2015. godine usvojila Agendu za odrzivi razvoj
2030. sa 17 ciljeva odrzivog razvoja (eng. skrac¢enica: SDG) za promovisanje
socijalne, ekoloske i ekonomske odrzivosti. Od tada razli¢iti akteri mobilizuju
napore u borbi protiv siromastva, promovisu ekonomski rast i smanjuju
nejednakosti

lako je Agenda pokrenuta od strane Ujedinjenih nacija, ciljani korisnici ove
Agende su gradani, a njeni primarni sprovodioci je lokalna samouprava. SDG-
ovi stvaraju put za sve.

Godine 2018. Skupstina Kosova je usvojila Rezoluciju za odrzivi razvoj i
osnovala Savet za odrzivi razvoj. Na ovaj nacin se Skupstina obvezala da ¢e
razviti vlastite nacionalne pokazatelje koji ¢e pomodi u prac¢enju napretka
ostvarenog u postizanju ciljeva. Jedan od odli¢nih primera takvog mehanizma
je Sistem upravljanja opstinskim u¢inkom Ministarstva lokalne samouprave.

Sistem upravljanja opstinskim uc¢inkom (SUOU) i SDG - na

koji nacin su medusobno povezani?

Sistem upravljanja opstinskim ucinkom (SUOU) je mehanizam u okviru
Ministarstva lokalne samouprave (MLS) koji meri uspesSnost opStina u
pruzanju administrativnih usluga, javnih usluga i upravljanja.

Ovaj mehanizam se sastoji od 119 pokazatelja ucinka koje MLS koristi na
godisnjoj osnovi za analizu ucinka kosovskih opstina.



Koja je misija Sistema upravljanja opstinskim uc¢inkom

(SUOuU)?

Jedan od glavnih ciljeva SUOU-a je omoguditi MLS-u i vladi da uticu na
povecanje odgovornosti i efikasnosti opstine, omoguditi unapredenje javnih
usluga kroz sistem postavljenih kriterijuma i standarda. Misija SUOU-a je da
ojaca sposobnost opstina da poboljSaju javne usluge.

Kako je lokalna samouprava povezane sa ciljevima

odrzivog razvoja (SDG)?

Da bi se postigli ciljevi odrzivog razvoja, napori centralne i lokalne vlade
su od presudnog znacaja. Lokalna samouprava je u dobrom polozaju da se
bave problemima koji proizlaze iz SDG-ova i rade na trazenom napretku.
Zadaci poput prostornog planiranja, socijalne zastite, odrzavanja lokalnih
puteva, javnog prevoza, upravljanja otpadom, vodom i sanitarnim otpadom
itd. naj¢esci su zadaci gotovo svih lokalnih nivoa. lako je na centralnoj vlasti
potrebno osigurati resurse za reSavanje potreba, odgovornost pada na
lokalnu samoupravu da takode osiguraju da se ti resursi koriste u postizanju
SDG-ova, na efikasan i delotvoran nacin. To lokalnu samoupravu stavlja u
ulogu klju¢nih aktera u procesu postizanja SDG-ova. U ovu je svrhu sistem
upravljanja opstinskim ucinkom uskladio nekoliko svojih pokazatelja kako bi
direktno doprineo postizanju ciljeva SDG-ova.

Koje su koristi za gradane?

Gradani imaju koristi od javnih usluga koje direktno doprinose njihovom
svakodnevnom zivotu i blagostanju. Ovi faktori takode doprinose povecanju
poverenja gradana u lokalnu upravu.




Koje su koristi za opstine?

Opstine koriste standardizovanu metodologiju koju SUOU pruza za merenje
i procenu njihovih ucinka i kvaliteta njihovih javnih usluga. Ovaj sistem daje
opstinama uvid u ono sto mogu poboljsati u pogledu svojih usluga.

Ko su glavni akteri u SUOU?

Same opstine - u interesu je gradonacelnika, skupstina opstina i drugih
opstinskih sluzbenika da imaju saznanja o svom ucinku, kako se njihov rad
uporeduje sa rezultatima drugih opstina i u cilju izbegavaja buduce slabosti.

Gradani, lokalne zajedniceicivilno drustvo - imajuinteres u pogledu dobijanja
najbolje mogude usluge. Te bi usluge trebale biti efikasne i delotvorne,
transparentne i njima se postize odgovornost prilikom odluc¢ivanja na
opstinskom nivou.

Demos / SDC, Ministarstvo lokalne samouprave, Ministarstvo obrazovanja
nauke i tehnologije, Ministarstvo zdravlja - SUOU ima potencijal da bolje
informiSe resorna ministarstva o opstinskim rezultatima i generise podatke o
uslugama za ove oblasti. Ovaj sistem pokazatelja doprinosi postizanju ciljeva
odrzivog razvoja. Svaka strategija razvijena nakon usvajanja rezolucije od
strane Skupstine Kosova trebalo bi da sadrzi elemente SDG-a.

Lokalna samourava ima klju¢nu ulogu u promovisanju lokalnih politika
odrzivog razvoja, direktnim kapitalnim investiranjima i poboljsanju
usluga.

Pokazatelji SUOU-a, koji direktno doprinose postizanju SDG-ova, su navedeni
u nastavku:
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DOBRO

ZDRAVLIE

3.1

Do 2030. smanjiti globalni odnos
maternalne smrtnosti na manje od 70
na 100.000 zivorodenih

3.2

Do 2030. okoncati smrtne slucajeve koji
se mogu spreciti kod novorodencadi

i dece mlade od 5 godina, gde ¢e

sve zemlje imati za cilj smanjenje
neonatalne smrtnosti na ne vise od 12
na 1000 zivorodenih i smrtnosti dece
ispod 5 godina na ne vise od 25 na
1000 Zivorodenih

3.7

Do 2030. godine, obezbediti
univerzalan pristup USLUGAMA
SEKSUALNOG | REPRODUKTIVNOG
ZDRAVLJA, ukljucujudi planiranje
porodice, informisanje i edukaciju, kao
i integrisanje reproduktivnog zdravlja u
nacionalne strategije i programe.

PRIMARNA 9
ZDRAVSTVENA

ZASTITA

18.3.2

Deca uklju¢ena u programu
imunizacije

18.3.3

Pruzanje specifi¢nih usl-

uga primarne zdravstvene
zastite za Zene i decu.
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KVALITETNO

OBRAZOVANJE

4.1

Do 2030. godine, obezbediti da sve
devoijcice i decaci zavrse besplatno,
pravedno i kvalitetno OSNOVNO |
SREDNJE OBRAZOVANJE koje ¢e
pruziti odgovarajuce i delotvorne
ishoda ucenja

4.2

Do 2030. godine, obezbediti da

sve devojcice i decaci imaju pristup
KVALITETNOM RAZVOJU, BRIZI |
PREDSKOLSKOM OBRAZOVANJU U
RANOM DETINJSTVU, tako da budu
spremni za osnovno obrazovanje

B|C

PRED-UNIVERZITETSKO
OBRAZOVANJE

17.3.2

Bruto stopa upisa u 1.
razred osnovne Skole

17.3.3

brzina pristupa - prelaz iz 9.
u 10. razred

17.3.4

Rezultati provere postignué¢a
za 9. razred (razvrstano za
devojcice)

17.3.1

Deca koja pohadaju
obdanista - ruralna i
uopsteno (podela prema
polu)
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4.5

Do 2030. godine, eliminisati razliku
medu rodovima u obrazovanju i
obezbediti JEDNAK PRISTUP SVIM
NIVOIMA OBRAZOVANJA i stru¢nog
osposobljavanja za ugrozene grupe,
ukljucujuci osobe sa invaliditetom,
autohtone narode i decu u osjetljivim
zivotnim situacijama

4.a

IZGRADITI | NADOGRADITI OBJEKTE
za obrazovanje koji su prilagodeni deci
i osobama sa invaliditetom, koji su
rodno senzitivni i pruzaju bezbedno,
nenasilno, inkluzivno i delotvorno
okruzenje za ucenje za sve

4.c

Do 2030. godine, znacajno povecati
broj kvalifikovanih nastavnika, izmedu
ostalog i kroz medunarodnu saradnju
za osposobljavanje nastavnika u
zemljama u razvoju, a narocito najmanje
razvijenim zemaljama i malih ostrvskim
drzavama u razvoju

17.3.6

Indeks rodne ravnopravnosti
u preduniverzitetskom
obrazovanju

17.1.3

Skole opremljene
kabinetima za informatiku i
internet (odnose se na 4.a.1

[b], [c])

17.2.1

nastavnici na svim
pred-univerzitetima koji
ispunjavaju kriterijume
kvalifikacije - licencirani
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RODNA

RAVNOPRAVNOST

5.1

Okoncati svuda i sve oblike
diskriminacije zena i devojcica

5.5

Obezbediti puno i delotvorno ucesce
zena i jednake mogucnosti za liderstvo
NA SVIM NIVOIMA ODLUCIVANJA U
POLITICKOM, PRIVREDNOM | JAVNOM
ZIVOTU

5.c

Usvojiti i ojacati ODGOVARAJUCE
POLITIKE | VAZECE ZAKONE za
promovisanje rodne ravnopravnosti i
osnhazivanje svih zena i devojcica na
svim nivoima

RODNA
ZASTUPLJENOST

16.2.4

Opstinski plan za rodnu
ravnhopravnost

16.1.2

Zene zastupliene na
rukovodecim pozicijama u
institucijama obrazovanja,
zdravstva i kulture

16.1.3

Zene zastupljene na
politickim pozicijama

16.2.1

Rodno odgovornmo
planiranje i potrosSnja
budzeta
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CISTA VODA

| SANITARNI USLOVI

6.1

Do 2030. godine, ostvariti univerzalan
i pravedan pristup BEZBEDNOJ |
POVOLJNOJ VODI ZA PICE ZA SVE

6.2

Do 2030. godine, ostvariti ravnopravan
pristup odgovarajucoj kanalizaciji i
higijenskim uslovima za sve i iskoreniti
defekaciju na otvorenom, pritom
obracajudi posebnu paznju na potrebe
zena i devojcica i ljudi u osetljivim
situacijama

6.3

Do 2030. godine, poboljsati kvalitet
vode SMANJENJEM ZAGADENJA,
uklanjanjem otpada i minimalnim
ispustanjem opasnih hemikalija i
materijala, smanjenjem za polovinu
udela neprociscenih otpadnih voda

i POVECANJEM RECIKLIRANJA |
BEZBEDNE PONOVNE UPOTREBE do
x% [treba odluciti] na globalnom nivou

PITKA VODA
12.1.2

Domacinstva, javne
ustanove i kompanije
povezane sa sistemom vode
za pice

13.1.2

Domacinstva, javne

ustanove i kompanije
povezane na sistem
kanalizacije

13.2.1

Naselja uklju¢ena u sistem
za prociS¢avanje otpadnih
voda
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6.a

Do 2030. godine, prosSiriti medunarodnu
saradnju i podrsku za izgradnju
kapaciteta za zemlje u razvoju u
aktivnostima i programima koji su
povazeni sa vodom i kanalizacijom,
ukljucujuci tehnologije sakupljanja vode,
desalinizacije, efikasnog koris¢enja
vode, procis¢avanja otpadnih voda,
recikliranja i ponovnog koris¢enje

12.1.1

Sprovodenje opstinskog
plana izgradnje i odrzavanja
vodovodnog sistema
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DOSTOJANSTVEN

RAD | EKONMISKI
RAST

8.b

Do 2020. godine, razviti i
operacionalizovati globalnu strategiju
zaposljavanja mladih i sprovesti
Globalni pakt o radnim mestima
Medunarodne organizacije rada

V

LOKALNI l
EKONOMSKI

T.VA o N)
19.1.1

Plan lokalnog ekonomskog
razvoja
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INDUSTRLIA,
INOVACIJE |

INFRASTRUKTURA

1]
9 .1 "’Im

Izgraditi kvalitetnu, pouzdanu, PUTNA

odrzivu i otpornu infrastrukturu, INFRASTRUKTURA
ukljuCujuci regionalnu i prekograni¢nu

infrastrukturu, kao podrsku privrednom 9.11

razvoju i dobrobiti ljudi, uz fokus na
POVOLJAN | RAVNOPRAVAN PRISTUP
ZA SVE 9.1.3

Asfaltirani lokalni putevi

Lokalni putevi odrzavani
tokom zimske sezone
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ODRZIVI GRADOV

| ZAJEDNICE

11.1

Do 2030. godine, obezbijediti pristup
za sve odgovaraju¢em, bezbednom i
povoljnom STANOVANJU | OSNOVNIM
USLUGAMA, i modernizaciju sirotinjskih
Cetvrti

11.2

Do 2030. godine, obezbediti pristup
bezbednim, povoljnim, dostupnim i
odrzivim sistemima prevoza za sve i
poboljSati bezbednost na putevima,
narocito kroz Sirenje JAVNOG
PREVOZA, pri c¢emu posebnu paznju
treba posvetiti onima u osetljivim
situacijama, Zenama, deci, osobama sa
invaliditetom i starijim osobama

—
o O
/ \\l
JEDNAKOST U “_f
ZAPOSLJAVANJU,

SOCIJALNE I
PORODICNE USLUGE

4.2.1

Socijalno stanovanje koje
se pruza porodicama kojima
je potrebna pomoc¢ koje
ispunjavaju kriterijume za
stanovanje

=)

JAVNI PREVOZ
10.1.1

Sprovodenije lokalnog plana
javnog prevoza

10.1.2

Naselja kojima se pruzaju
uslugu lokalnog prevoza




Do 2030. godine, unaprediti inkluzivnu
i odrzivu urbanizaciju i kapacitete za
participatorno, integrisano i odrzivo
PLANIRANJE i upravljanje ljudskim
naseljima u svim zemljama

Do 2030. godine, znacajno smanijiti
broj smrtnih slucajeva i broj
pogodenih i znatno smanijiti direktne
ekonomske gubitke u globalnom BDP
uzrokovane katastrofama, ukljucujuci

i KATASTROFE koje izazivaju vode, sa
naglaskom na zastitu siromasnih i ljudi
u osetljivim situacijama

Do 2030. godine, smanjiti negativan
uticaj gradova na ZIVOTNU SREDINU
po glavi stanovnika, izmedu ostalog

i posvecivanjem posebne paznje
KVALITETU VAZDUHA i UPRAVLJANJU
komunalnim i drugim OTPADOM



Do 2030. godine, obezbediti univerzalni
pristup bezbednim, inkluzivnim

i dostupnim, ZELENIM | JAVNIM
POVRSINAMA, posebno za Zzene i decu,
starije osobe i osobe sa invaliditetom

Podrzati pozitivhe ekonomske, socijalne
i ekoloske VEZE IZMEDBU URBANIH,
PRIGRADSKIH | RURALNIH PODRUCJA
kroz jac¢anje nacionalnog i regionalnog
planiranja razvoja

Do 2020. godine, povecati broj
gradova i ljudskih naselja do x% koja
usvajaju i sprovode integrisane politike
i planove za ukljucivanje, efikasnost
resursa, ublazavanje i prilagodavanje
KLIMATSKIM PROMJENAMA,
OTPORNOST NA KATASTROFE, i
izraduju i sprovode Hyogo okvir za
holisticko UPRAVLJANJE RIZICIMA OD
KATASTROFA na svim nivoima
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ODGOVORNA

POTROSNJA|
PROIZVODNJA

12.5

Do 2030. godine, znacajno smanjiti
stvaranje otpada kroz sprecavanje,
SMANJENJE, RECIKLIRANJE |
PONOVNO KORISCENJE

12.b

Razviti i sprovesti instrumente za
pracenje uticaja odrzivog razvoja na
ODRZIVI TURIZAM KOJI OTVARA
RADNA MESTA | PROMOVISE
LOKALNU KULTURU | PROIZVODE

@
UPRAVLJANJE N
OTPADOM o
14.3.

Koli¢ina deponisanog
otpada u kilogramima po
stanovniku

ZASTITA
ZIVOTNE SREDIN

15.1.1

Nivo sprovodenja
opstinskog plana za zastitu
Zivotne sredine

LOKALNI j\/II
il

EKONOMSKI
RAZVOJ

19.1.1

Plan lokalnog ekonomskog
razvoja
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AKCGLJA

ZA KLIMU

13.1

Ojacati OTPORNOST i sposobnost
prilagodavanja klimatskim promenama
i prirodnim katastrofama u svim
zemljama

UPRAVLJANJE
KATASTROFAMA
6.1.1

Sprovodenje opstinskog
plana za upravljanje
katastrofama
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MIR, PRAVDA

SNAZNE INSTITUCLIE

16.6

Izgraditi DELOTVORNE, ODGOVORNE
| TRANSPARENTNE INSTITUCIJE na
svim nivoima

16.7

Obezbediti ODGOVORNO,
INKLUZIVNO, PARTICIPATORNO |
REPREZENTATIVNO ODLUCIVANJE na
svim nivoima

[J) @
OPSTINSKA || II

TRANSPARENTNOST
2.2.1

Objavljivanje dokumenata
za planiranje i troSenje
budzZeta

16.1.3

Zene imenovane u politickim
pozicijama u opstini

16.1.2

Zene u rukovodeéim
pozicijama u obrazovnim,
zdravstvenim i kulturnim/
sportskim institucijama

16.2.2

Rodna ravnopravnost
u budzetiranju za
zapoSljavanje i
preduzetnistvo zena
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PARTNERSTVOM

DO CILJEVA

17.1

Jacati mobilisanje domacih resursa,
izmmedu ostalog putem medunarodne
podrske zemljama u razvoju, kako

bi se poboljsali domaci kapaciteti

za NAPLATU POREZA | DRUGIH
PRIHODA

17.14

Poboljsati KOHERENTNOST POLITIKE
za odrzivi razvoj

17.17

Podsticati i promovisati djelotvorna
javna, javno-privatna PARTNERSTVA
kao i partnerstva civilnog drustva,
nadovezujudi se na iskustva
partnerstava i njihove strategije o
resursima

LOKALNI
EKONOSKI

RAZVOJ
19.1.4

Nivo prikupljanja racuna
poreza na imovinu (bez
dugova, kamate, nov€anih
kazni)

19.1.1

Plan lokalnog ekonomskog
razvojal

19.1.2

Pripremanje i objavljivanje
liste opstinskih imovina
planiranih za davanje
koncesijom
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