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Odeljenie za Urbanizam, Planiranje i Zastite Zivotne Sredine

Izvedtaj Opitinske Performanse Januar — Decembar 2018

Na osnovu Radnog Uputstva Sistema za MenadZiranje Performanse, OpStina izveStava za 14, oblasti.
Radna uputstva imaju za cilj da prestave pokazatelje koji sluze SM.P odnosno informisanje
nadleZnih zvani¢nika kako su izgradeni pokazatelji i koji podaci su potrebni da se ispune u izvestaju
za svaki posebni pokazatelj.

Za izvestavajuéu godinu 01. Januar — 15. Februar naredne godine, vri se prikupljanje, verifikacija i
kona&no izvestavanje podataka op§tine u elektronskom sistemu.

M.A.L.S dostavlja obavestenje uz paket popratni dokumenta, op$tinskom koordinatoru, izvestaj koji
je sadinjen je od — Obavedtenja za Izve§tavanje, Dokumentisanje, itd.

Sistem S.M.P bie osnovan na softverskoj aplikaciji koja je posebno razvijena za sistem prikupljanja i
izve§tavanja, i koji koristi elektronski formular razvijen u MS-Exel, odnosno dva oblika formulara,
oblik 1 i oblik 2. Kontroli$e dali su podaci prebadeni automatski od svakog formulara 1 u 2. Formular
na elektronski nadin. OpStina izveStava za 14 oblasti i 65 pokazatelja dok ovlas¢enje podataka vrsi
-predsednik Opétine.

Pokazatelj 2.3.3, ,% diskusije izvetSaja op$tinske performanse za prethodnu godinu od strane
skupétine opétine” potrebna je prezentacija pre 30. Juna.

Prva gblast, javne administrativie usluge

U administraciji, u celini, traZi se broj prijavljenih predmeta tokom godine, broj razmatranih
predmeta tokom godine od strane opdtine, problem stoji kod broja predmeta koji su razmatrani unutar
predvidenog roka u svim odeljenjima, problem moZe da bude Intranet ili odeljenja ne nadograduju
podatke u sistemu, na osnovu izvetaja koji se trazi od performanse, od ukupnog broja zahteva treba
da se karakterizuju predmeti na prema roku, i to, od 7. dana, 10. dana, 15. dana, 30. dana ili 45. dana
u zavisnost od znacajnosti predmeta, nadam se i oekujem regulisanje ovog pitanja, 1 ako smo ove
godine podneli izvestaj za 2. oblasti, za 1.1 ,,% predmeta razmatranih tokom godine 1 oblast 1.2, ,,%
predmeta razmatrani unutar zakonskil rokova, dok za 1.3 nismo podneli izvetSaj jer nismo imali
podatke. Zahtevam od Odeljenja za Upravu da reguliSe ovo pitanje, i da ne dozvoli da se ovaj
problem ponovi, u cilju pruZanja administrativni usluga.

Druga oblast, Transparentnost

Ova oblast nadam se da je upotpunjena, gde imamo vrednosti 100% skoro u svim oblastima
transparentnosti, u oblasti obezbedivanja ufe$¢a gradana na procesima donoSenja odluke,
obezbedenja pristupa na javnim dokumentima, obezbedivanja polaganja raduna i poStovanja
zakonskih rokova u procesima skupstine op#tine mislim da ¢emo i u 2019. godinu imati ovaj rezultat.



3. Kultura, Omladina Sport

Odeljenje za Kulturu, Omladinu i Sport treba da ima godis$nji plan sa brojem projekata lokalnog plana
delatnosti kulture, omladine i sporta, treba da imaju podatke $to se tiCe broja ufesnika na raznim
kulturnim, sportskim i omladinskim aktivnostima, u ovim oblastima dobili smo oko %80, gde mislim
da vz malu paZnju da se realizuje godi$nji plan u okviru kulturnih, sportskih aktivnosti da imamo
podatke kako broja ucesnika tako i realizacije godidnjeg plana za kulturne, sportske i omladinske
delatnosti da se 2019, godinu realizuje 100%.

1. Oblast, ljudska prava i socijalne ushuge.

Treba da se iznese ukupan broj lica sa ogranidenim sposobnostima u Instituciji ovime
podrazumevamo stvaranje sredine na koju se svi gradani ravnopravno tretiraju.

Ukupan broja zaposlenih u opStinskim institucijama 1 od ovog broja trazi se tatan broj zaposlenih
Zena u opstinskoj instituciji kao i tadan broj zaposlenih Zena zajednica.

Koliko porodice ima zahteva §to se ti¢e smedtaja 1 koliko zahteva su popunjena, tokom kalendarske
2018. godine nijedan zahtev nije za smeStaj nije popunjen, traZi broj stanovnik a sa socijalnom
Semom, broj socijalnih Zalbi, broj odobrenih Zalbi, broj zahteva ugroZenih deca za porodini smestaj i
broj ugroZenih porodica.

Broj uCesnika na javnim sastancima 1 broj uéescéa Zena na javnim sastancima.

Ukupan broj Zena imenovanih na politickim poloZajima i broj zvani¢nika imenovanih na politickim
poloZajima.

Treba podneti izveStaj ispred Skupstine OpStine od Kancelarije za Osoblje, godisnji izvestaj na
postotak ispunjavanja (koji do sada nisu izve§tavali dobro bi bilo da izveste, takode ovo je zakonska
obaveza da bi ispunili ove podatke koje za 2017 nije bilo izveStavanja.

Treba svaki novi radnik koji se zaposli da se postavi u L.S.M.Lj.R, Informativni Sistem MenadZiranja
Ljudski Resursa.

Opétina treba da izvesti 1 izmeri kriterijum sisterna procene radnika na osnovu formule.
Ne vise od 5% procenjeni su odliéno,

Ne vide od 15% procenjeni su vrlo dobri.

Ne viSe od 30% procenjeni su dobri. Ovo se tie osoblja.

Mislim da svima ovima treba privuéi paZnju jer imamo najmanje izvestavajuce vrednosti i to, pogevsi
od % zaposlenih sa ogranienim sposobnostima, % rodne pripadnosti, % zaposleni iz ne veéinske
zajednice, % Zena uCesnice na javnim sastancima, % javnih sluZbenica Zena, % ugroZeni porodicama
kojima je reSeno stambeno pitanje, % naroda pod socijalnu Semu, % odobrenih Zalbi za $emu
socijalne pomodi, % sprovodenja Seme za dostavu procenu rada civilnog slu¥benika, % radnih mesta
otvorenih prema I.S.M.Lj.R, % prezentacije za diskusiju u Skupstini Opstine.



Oblast 5. MenadZiranje Nepogoda.

Treba da postoji godidnji plan 1 zahtev je koliko aktivnosti ili projekta je planiralo 1 koliko su
realizovani tokom kalendarske godine, koliko hitni slu€aja je bilo tokom godine i koliko hitni
intervencija je bilo tokom godine, ova oblast mistim da je dobro jer ima vrednost 100%.

Oblast 6. Opstinsko Prostorno Planiranje.

U ovoj oblasti ima velike mane po pitanju detaljnih planova kao urbanisticki plan, regulacioni plan,
osim §to ima jednog plana za razvoj, ofekujemo da se uskoro okonca Zonalna Karta sada novim
zakonom, osim ovoga zahteva se 1 broja gradevinskih dozvola u odnosu sa brojem inspekcije od
odeljenja za inspekciju, na kojem stoji da osim $to je inspektor izlazi na terenu i traZi gradevinske
dozvole istovremeno vr$i inspekciju i onih objekata koji su opremljeni dozvolom. Ova oblast nema
dobre vrednosti zato §to imamo nedostatak planova kao i broj inspekeija za dozvole nije na nivo sa
brojem gradevinskih dozvola koje su izdate od Odeljenja za Urbanizam.

Oblast 7. Opitinske Javne PoviSine.

UJ opstini mnogo malo Javnih povriina ima u odnosu sa brojem stanovnika, npr. u opstini imamo
samo dva hektara zemlje na celoj teritoriji opstine, takode i frgova ima mnogo malo samo 0.24h Sto se
tie broja stanovnika, takode zahteva se 1 odrZavanje, moje misljenje je da je ovo jedan izazov, §to se
tie javnih povrsina treba viSe da se radi na ovome i da se odlrZavaju, ali kao zahtev svaka zelena
povréina koja se obraduje zahteva finansiranje od budZeta op$tine, takode odrZavanje zelenih
povriina treba odrZavati opStinski radnici jer do sada nisu postignuti dobri rezultati odrZavanja sa
ponudacima.

Oblast 8. Lokalna Infrastruktura.

Ukupna duzZina izgradenih lokalnih puteva, ovaj pokazatelj meri opStinsku performansu izgradenih
puteva kako asfaltom tako betonskim kockama, za ovaj pokazatelj treba da se precizno navedu
regionalni 1 nacionalni putevi koji prolaze na naoj op$tinskoj teritoriji. Predlog ove oblasti, mislim
da bi bilo dobro i tatno da Odeljenje za Javne Usluge formira bazu podataka koji su asfaltirani i koji
¢e se asfaltirati, mi znamo da Kancelarija za Nabavke ima ugovore ali bolje je da i odeljenje ima ove
podatke i to, pofetak ugovora i njegovo okoncanje, takode zahteva se izvestaj odrzavanja puteva na
na$oj opétini, koliko od njih su oznaceni. Sto se tide ove oblasti treba privuéi posebnu paZnju
odrZavanju puteva, kao i javna rasveta je manjkava 1 treba predvideti prioritet i nove puteve koje se
izgraduju i u zavisnost od terena da budu izgradeni trotoarom. Sto se ti¢e infrastrukture imamo
dovoljno asfaltiranih puteva ali problem je u tome da nemamo jednu bazu podataka na kojem bi da
ubacimo podatke o broju izgradeni puteva i trotoara, ovaj pokazatelj je u potrazi, dobro bi bilo da se
registruju svi asfaltirani putevi, ukockani putevi, kako sa jedne tako i sa druge strane, koliko od njih
imaju javnu rasvetu, koliko se odr¥avaju, koliko su oznadeni.

Za 2018. godinu postotak izgradnje lokalnih puteva je 76.6% odrZani 70.8 dok lokalnih puteva sa
trotoara su 34.2% dok putevi sa javnom rasvetom 22.2% 1 oznadeno je 75% puteva, dobro bi bilo da
se pruzi moguénost da se regulife stanje tu gde je manji postotak, ako ima budZeta. '



Javni Prevoz.

Javm1 prevoz treba da ima planove aktivnosti rada, gde u vecini nama nedostaje plan rada i na kraju
godine treba da dobijemo rezultate godisnjeg rada na postotak, takode u ovoj oblasti zahtevase se i
broj naselja koji su prikljuéeni u sistemu javnog prevoza, ovde imamo veliki nedostatak signalizacije
mesta za stajanje autobusa, kao 1 mesta za stajanje taksi vozila, najveéi nedostatak je signalizacija na
mesta za stajanje lokalnih prevoza, u opstini imamo znacajan nedostatak u ovoj oblasti.

Povriine za javni parking.

Ima nedostatka javnih parkinga u nafoj opétini, moZemo reéi da u ovoj oblasti ne stojimo bas dobro,
nema nijedan parking za lica sa ogranienim sposobnostima, dobro bi bilo da na tim mestima gde je
mogucénost da izgradi ili reguliSe opS§ta infrastruktura.

Snabdevanje vode za pice.

Svi podaci uzeti su od Hidrosistema Radoni¢, dobro bi bilo po moguénosti da opstina poseduje
1zvestaj prvog kvartala kod nas su ukljucena oko 30 naselja u sistemu vodovoda.

Kanalizacija

Oko 34 Naselja su ukljuéena u sistem kanalizacije, u ovoj oblasti imamo nedostatak tretiranja
otpadnih voda, izgradnja, pro§irenje 1 odrZavanaje pogona za preradu vode i tretiranje otpadnih voda ,,
nedostatak je da veéina kanalizacije sipa se u reku Beli Drim.

Menadziranie Otpada.

Opétina ima godisnji plan §to se tiCe menadZiranja otpada, takode koliko su realizovani od plana
takode treba da imamo izveStaj godisnji, jer plan je peto godidnji. U na3oj opstini imamo svega 36
naselja koji su prikljueni u sistemu otpada zato treba da zahtevamo od dotitnih kompanija da
prikupljaju otpatke da izrade mesecni izvestaj, izvestaj prvog kvartala, godidnji izve$taj za njihovo
prikupljanje, menadZiranje 1 njihovu deponiju. Drugi problem takode je da nasa opstina i dalje nema
regulisano mesto za bacanje &vrstih objekata od ruSenja il izgradnje novih objekata. Inage u planu
predvideno je takode odrZavanje kampanje jalanja svesti §to se ti¢e otpada. Nedostatak ovde je da
lice koje prikuplja sredstva ne pokazuju kompaniji tacan iznos prikupljenih sredstava.

Zaktita Zivotne Sredine.

U ovu oblast nedostaje LOKALNI PLAN ZIVOTNE SREDINE, zbog budZetskih nedostataka, nije
uraden ovaj plan, zato zahtevam da preduzmu, zato da bi se uzelo u obzir 1 da se radi za ovaj plan i
gradevinske dozvole koje dobijaju stranke treba da se provere od inspekcije, nedostatak je da za
oftecene povrSine Zivotne sredine opstina treba da planira budZet koji bi poboljsalo stanje ovih
povriina 1 da imamo $to vide zelenila 1 Cistu sredinu.

S' postovanjerm Bjondina Ramaj — Fazliu.




